Sidareglur og hegdunarvidmid IBA



Sidareglur og hegdunarvidmid [BA eiga ad efla fagmennsku og traust innan
iprottabandalagsins og adildarfélaga pess, studla ad beettri framkomu og stydja
metnadarfulla og heidarlega framgongu allra. Gengid er ut fra pvi ad allir idkendur,
pjalfarar, foreldrar og starfsfolk kynni sér sidareglurnar og fari eftir peim. Brot a
sidareglunum sjo eru alitin agabrot innan bandalagsins og vidurldg vid peim i samraemi
vid vidbragdsasetiun iBA.

Sidareglur iBA

1.
2.

3.

Komdu fram af heilindum og hattvisi gagnvart sjalfum pér og 66rum.

Geettu trunadar og pagmeelsku i stérfum pinum en pé innan takmarkana
I6gbodinnar tilkynningarskyldu.

Misnotadu ekki valdastodu pina eda hvers konar yfirburdi sem pu kannt ad hafa
yfir 66rum.

Geettu jafnraedis og varastu ad misbjéda virdingu einstaklinga eda hépa t.d. hvad
vardar kynpatt, pjédernisuppruna, tru, lifsskodun, fétlun, félagslega stédu, aldur,
kynhneigd, kynvitund, kyneinkenni eda kyntjaningu a ollum svidum samfélagsins.
Taktu aldrei, hvort heldur sem er med beinum eda débeinum haetti patt i
vedmalum, fjarhaettuspilum eda vidskiptum i tengslum vid ipréttavidburdi sem pu
getur haft ahrif a.

Piggdu hvorki gjafir eda hlunnindi sem geta leitt til pess ad ryra traverdugleika,
sjalfsteedi eda hlutleysi pitt.

Sampykktu aldrei eda syndu égnandi eda ofbeldisfulla hegdun eda areiti par med
talid kynbundid og kynferdislegt og beittu pér gegn pvi.

Vidbragdsaatlun vegna brota a sidareglum iBA

Viobrogd innan félags:

1.

Ef grunur vaknar um brot er meintur gerandi kalladur strax & fund yfirmanna sins
adildarfélags.

2. Leita skal sannanna fra fleiri en einum adila um meint agabrot.
3.

Séu sannanir naegilegar, er viodkomandi aminntur eda visad ur starfi eda fra
keppni undir merkjum félagsins og malinu visad til vibkomandi yfirvalda
(I6greglu-, barnaverndar- eda ipréttayfirvalda) eftir edli brots.

Tilkynningar um méguleg agabrot skulu berast til framkvaemdastjéra iBA.

Framkvaemd og eftirfylgni:

1.

2.

Fraedslu og forvarnarvinna innan hvers adildarfélags sem felur m.a. i sér ad
kynna sidareglurnar vel fyrir 6llum og vidhalda medvitund um mikilvaegi peirra.
Almennur studningur vid polanda og geranda.



Hegdunarvidmio fyrir pjalfara

1. Komdu fram af virdingu
a. Komdu eins fram vid alla idkendur 6had aldri, kyni, kynpaetti, kynhneigd, fotlun,
stjornmalaskodunum, uppruna, traarbrogdum eda félagslegri stodu.
b. Berdu virdingu fyrir einstaklingnum 6had getu eda metnadi til ad na arangri.
c. Berdu virdingu fyrir métherjum, foreldrum/forsjaradilum, démurum,
sjalfbodalidum, pjalfurum og 66ru starfsfélki og studladu ad pvi ad idkendur geri
slikt hi® sama.

2. Vertu heidarleg(ur)

a. Fardu eftir reglum iprottagreinarinnar, haltu a lofti heidarleika (fair play) og hvettu
iGkendur til ad gera pad lika.

b. Studladu ad jakveedu og ipréttalegu umhverfi sem er laust vid vimuefni og
6ldgleg efni samkvaemt Lyfjaeftirliti islands.

c. Fadu skriflegt sampykki idkanda/foreldra/forsjaradila ef pu parft ad gefa upp
trunadarupplysingar.

d. Taktu aldrei patt i vedmalum, fjarhaettuspilum eda vidskiptum i tengslum vid
ipréttavidburdi sem pu getur haft ahrif a.

3. Vertu go60 fyrirmynd badi innan sem utan vallar
a. Allir idkendur eiga skilid ad fa athygli og jofn teekifeeri.
b. Leggdu pig fram pannig ad idkendur fai sem mest Ut ur afingunni.
c. Vertu sanngjarn, tillitssamur og heidarlegur.
d. Yttu undir heilbrigdan lifsstil med goédu fordsemi.
e. Vertu medvitadur um starf pitt sem pjalfari utan skipulagdra aefinga og keppni.

4. Berdu virdingu fyrir pjalfarastarfinu
a. Gerdu krofur til pin vardandi malfar, klaednad, hegdun, stundvisi, undirbuning og
kennslu/pjalfun.
Syndu ipréttinni og félaginu virdingu og virtu reglur.
Leggdu metnad pinn i starfid og leitadu leida til ad auka vid pekkingu pina.
Skipuleggou starfid med tilliti til getu og proska idkenda.
Vertu 6hraeddur vid ad leita eftir samstarfi vid adra pjalfara eda sérfreedinga.
Taktu leidtogahlutverk pitt alvarlega og nyttu st6du pina a uppbyggilegan hatt.
g. Haltu ibkendum og adstandendum upplystum um pjalfunina.
5. bad sem er iokandanum fyrir bestu
a. Geettu ad pvi ad umhverfi og adbunadur sé i lagi og heefi aldri og proska idkenda.
b. Settu heilsu og heilbrigdi ibkenda a oddinn og varastu ad setja pa i adstédu sem
6gnad getur heilbrigdi peirra.
c. Hugadu ad einstaklingum sem meidast og syndu peim ahuga.
d. Varastu ad setja pig i pa stédu ad vera einn med idkanda.
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6. Ofbeldi er ekki lidid i iprottahreyfingunni!

a.
b.

Vertu vakandi fyrir 6llu ofbeldi, likamlegu, kynferdislegu og andlegu.
Misnotadu ekki stddu pina og vald med kynferdislegum tilburdum eda 66rum
haetti.

Fordastu likamlega snertingu vid idkendur nema par sem hun er naudsynlegur
hluti pjalfunarinnar.

pjalfara/félagi ber skylda til ad tilkynna til videigandi yfirvalda ef ljost pykir ad
i6kandi hafi verid vanraektur, honum mispyrmt eda bui vid adstaedur sem geta
lagt heilsu hans og proska i heettu.

Eg hef lesid og kynnt mér hegdunarviémid pjalfara:

Fullt nafn og kt. Simi og netfang



Hegdunarvidmiod fyrir idkendur

1. Berdu virdingu fyrir ollum

a.

3. Vertu
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Komdu eins fram vid alla 6had aldri, kyni, kynpeetti, kynhneigd, fotlun,
stjornmalaskodunum, uppruna, truarbrégdum eda félagslegri stodu.
Berdu virdingu fyrir einstaklingum éhad getu eda metnadi til ad na arangri.
Syndu ipréttinni virdingu og virtu reglur hennar, venjur og sidi.

Berdu virdingu fyrir métherjum, démurum, foreldrum/forsjaradilum,
sjalfbodalidum, pjalfurum og 68ru starfsfolki.

Leggdu pitt ad morkum til ad skapa jakvaett andriumsloft sem er laust vid
likamlegt, andlegt og kynferdislegt ofbeldi.

heidarleg(ur)

Fardu eftir reglum ipréttagreinarinnar og komdu fram af fullkomnum heilindum og
hattvisi gagnvart sjalfum pér og 68rum.

Leggdu pitt ad morkum til ad skapa jakvaett andrumsloft og umhverfi sem er laust
vid vimuefni og 6ldgleg efni samkvaemt Lyfjaeftirliti islands.

Taktu aldrei patt i vedmalum, fjarhaettuspilum eda vidskiptum i tengslum vid
ipréttavidburdi sem pu getur haft ahrif a.

goo fyrirmynd badi innan sem utan vallar

Gerdu pitt besta pannig ad pu fair sem mest Gt ar eefingunni.

Vertu sanngjarn, tillitssamur og heidarlegur gagnvart 68rum.

Taktu abyrgd a eigin hegdun.

Tileinkadu pér heilbrigdan lifsstil.

Misnotadu ekki stodu pina og vald med kynferdislegum tilburdum eda med
00rum haetti.

Eg hef lesid og kynnt mér hegdunarvidmid idkenda*:

Fullt nafn og kt. Simi og netfang

* Gildir fyrir samningsbundna leikmenn og idkendur 18 ara og eldri.



Hegdunarvidmio fyrir stjornarmenn og starfsmenn

1. Berodu virdingu fyrir ollum

a.

b

2. Vertu
a.
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Komdu eins fram vid alla 6had aldri, kyni, kynpaetti, kynhneigd, fotlun,
stjornmalaskodunum, uppruna, traarbrogdum eda félagslegri stodu.
Berdu virdingu fyrir skodunum annarra.

heidarleg(ur)

Fardu eftir reglum ipréttahreyfingarinnar, haltu a lofti heidarleika (fair play) og
hvettu félagsmenn til ad gera pad lika.

Studladu ad jakvaedu og iprottalegu umhverfi sem er laust vid vimuefni og
6ldgleg efni samkvaemt Lyfjaeftirliti islands.

Geettu fyllsta trunadar par sem vid a.

Taktu aldrei patt i vedmalum, fjarhaettuspilum eda vidskiptum i tengslum vid
ipréttavidburdi par sem pu getur haft ahrif a urslit.

Fordastu eda tilkynntu fjarhagslega og persénulega hagsmunaarekstra.
félagsmonnum g6 fyrirmynd

Vertu avallt til fyrirmyndar vardandi hegdun og framkomu, baedi innan félags og
utan.

Virtu lydreedisreglur og gagnseei vid akvardanatoku og stjornadu samkveemt
reglum um abyrga fjarmalastjorn.

Notfaerdu aldrei st6du pina hja félaginu pér til framdrattar a kostnad félagsins.
Vertu sanngjarn, tillitssamur og heidarlegur.

Leggdu metnad i starfid og berdu abyrgd a eigin hegdun.

Misnotadu ekki stédu pina og vald med kynferdislegum tilburdum eda med
66rum haetti.

4. Berdu virdingu fyrir starfsemi félagsins

a.
b.

Pekktu 16g og reglur félagsins.

Stattu voré um anda og gildi félagsins og sjadu til pess ad hvort tveggja lifi afram
medal félagsmanna.

Hafou lydraedisleg vinnubrdgd i heidri.

Syndu 6llum idkendum, domurum, sjalfbodalidum, pjalfurum, starfsfélki og
ipréttinni sjalfri virdingu og studladu ad pvi ad idkendur geri slikt hid sama.
bjalfara/félagi ber skylda til ad tilkynna til videigandi yfirvalda ef ljost pykir ad
idkandi hafi verid vanraektur, honum mispyrmt eda bui vid adstaedur sem geta
lagt heilsu hans og proska i heettu.

Eg hef lesid og kynnt mér hegdunarvidmid stjérnar og starfsmanna:

Fullt nafn og kt. Simi og netfang



Hegdunarvidmio fyrir foreldra/forsjaradila
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Mundu ad barnid pitt er i ipréttum sin vegna, en ekki pin vegna.

Hvettu barnid til patttoku i ipréttum, en ekki pvinga pad.

Veittu 6llum bérnum hvatningu, ekki bara pinu.

Syndu jakvaedni, lika pegar & mati blees.

Berdu virdingu fyrir 6llum idkendum, domurum, sjalfbodalidum, pjalfurum og 66ru
starfsfolki.

Berdu virdingu fyrir réttindum barna, hvert barn er einstakt.

Mundu ad pjalfarinn pjalfar en foreldrar hvetja.

Upplystu um stridni, einelti eda areitni.

Syndu starfi félagsins virdingu og vertu virkur patttakandi.

. Misnotadu ekki st6du pina og vald med kynferdislegum tilburdum eda 6drum haetti.
. Taktu aldrei patt i vedmalum, fjarhaettuspilum eda vidskiptum i tengslum vid

ipréttavidburdi par sem pu getur haft ahrif a urslit.

Studningsmadur/ahorfandi
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Hvettu lid pitt afram og hrésadu pvi a jakveedan hatt.

Fordastu niérandi ummeeli i gard andsteedinga og samherja.
Med jakvaedri hegdun a kappleikjum ert pu mikilveeg fyrirmynd.
Olvun og oleeti eru ekki lidin.

Berdu virdingu fyrir stérfum démara og starfsmanna.

Virtu umgengisreglur iprottamannvirkisins.



